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Общая характеристика дошкольного учреждения 

 

В связи с оптимизацией сети муниципальных образовательных учреждений и 

в соответствии с приказом комитета по образованию от 22 мая 2013 г. №194 «Об 

изменении типа и вида муниципального образовательного учреждения для детей 

дошкольного и младшего школьного возраста «Начальная школа – детский сад 

№22» школа-сад с 01.09.2013 года переименовано в муниципальное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад № 22». 

Образовательное учреждение расположено по адресу: 301246, Тульская 

область, город Щекино, улица Юбилейная, дом 2а. Очень удобно транспортное 

сообщение: остановка городского транспорта находится в 100 метрах от 

образовательного учреждения.  

Детский сад  работает по пятидневной рабочей неделе. Время работы с 7 

часов до 19 часов.  

 

Характеристика состава воспитанников 

 

Количество детей в детском саду в 2013-2014 учебном  году - 128 человек (6 

дошкольных групп). Контингент детей в основном социально-благополучный. 

Есть семьи, которые стоят на учете в КДН (1 семья).  

 

Расходы на одного воспитанника за месяц в 2013 году в среднем составили 

5 675-70 рублей. 

Отдельные категории воспитанников получали льготы по оплате за 

содержание в детском саду: 

 многодетные семьи – 50%; 

  малообеспеченные семьи – 50%; 

 имеющие двух детей в ДОУ – 80%; 

 дети-инвалиды – 100%. 

На 01.01.2013 года льготы получали 8 детей из многодетных и 

малообеспеченных семей, 6 детей из семей, в которых двое детей посещают ДОУ, 1 

семья имеет ребенка инвалида.  

На 01.10.2013 года их количество изменилось и составляет 4 детей 

многодетных и 8 детей семьи, в которых двое детей посещают ДОУ, 1 семья имеет 

ребенка-инвалида. 

 



Особенности образовательного процесса 

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 

22» является общеобразовательным учреждением, реализующим 

общеобразовательные программы дошкольного образования. 

Педагогический коллектив осуществляет воспитательную и образовательную 

деятельность в соответствии с основной программой дошкольного образования. 

Она обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 2 до 7 лет с учетом 

их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям: 

физическому, социально­личностному, познавательно­речевому и 

художественно­эстетическому. Программа обеспечивает достижение 

воспитанниками готовности к школе. 

В рамках расширения образовательного пространства используются 

парциальные программы: «Приобщение детей к истокам русской народной 

культуры» Князевой О.Л., Маханевой М.Д. и «Обучение грамоте в детском саду» 

Журовой Л.Е.  

Цели и задачи, которые определены в программе развития ОУ, соответствуют 

нашим представлениям об основных направлениях модернизации системы 

образования, обеспечивают новое качественное состояние педагогического 

процесса. 

Для реализации этих задач в детском саду мы используем разные формы 

взаимодействий с детьми: 

 совместная деятельность взрослого и ребенка (повседневные бытовые 

ситуации, игровая деятельность, праздники, развлечения, экскурсии и др.); 

 непосредственная образовательная деятельность через интеграцию 

различных видов детской деятельности; 

 самостоятельная деятельность. 

Широко вошли в практику работы воспитателей приемы, обеспечивающие 

мотивацию детей, задания с использованием совместного поиска решений, 

коллективных размышлений, введение не травмирующей оценки детской 

деятельности.  

Дополнительное образование – это специальная образовательная 

деятельность по развитию ребенка, расширению его возможностей, созданию 

условий, обеспечивающих развитие личности с учетом ее индивидуальных 

способностей.  

С 2009 года, в связи с вступлением в силу приказа № 655 "Об утверждении и 

введении в действие федеральных государственных требований к структуре 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования", мы все 

находимся в условиях преобразования системы дошкольного образования.  

В прошлом учебном году на базе учреждения осталось востребованным 

бесплатное занятие детей по интересам. По желанию родителей для детей 

дошкольного возраста предлагались бесплатные кружки по следующим 

направлениям:  

 «Первые шаги в шахматах», которые позволяют влиять на совершенствование у 

детей таких качеств, как восприятие, внимание, воображение, память, 



мышление, начальные формы волевого управления поведением; 

 «Танцевальная мозаика» по хореографии, которые проводятся в целях более 

глубокого изучения элементов классического и русского народно-сценического, 

историко-бытового и современного танцев; 

 вокальный «Ягодка», способствующий  приобщению детей к русской народной 

традиции пения и возрождению культуры передачи музыкального наследия; 

 «Волшебная кисть». Изобразительная деятельность вводит детей в мир 

прекрасного, учит фантазировать, передавать красками красоту окружающего 

мира. 

 «Английский язык» служит для более эффективного использования 

способностей детей к овладению иностранным языком и к речевому развитию в 

целом. 

Работа кружков по интересам способствует выявлению одарённых детей в 

разных видах деятельности и развитию их творческих способностей. 

Вопросы охраны здоровья детей, формирование культуры здоровья и 

мотивации здорового образа жизни являются одними из важнейших направлений 

деятельности нашего учреждения. В течение 2013 года решались 

здоровьесберегающие задачи через: 

 соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований в организации 

воспитательно-образовательного процесса;  

 пропаганду здорового образа жизни;  

 проведение спортивно-оздоровительных мероприятий;  

 создания благоприятного климата в ОУ;  

 активное применение в воспитательно-образовательном процессе 

здоровьесберегающих технологий. 

Вся работа по физической культуре ведется с учетом групп здоровья, 

индивидуальных особенностей каждого ребенка.  

В течение года в образовательном учреждении педагогами проводились 

различные виды физкультурно-оздоровительной работы: оздоровительные 

физкультминутки, гимнастики (утренняя, гимнастика пробуждения, пальчиковая 

гимнастика); физкультурные праздники, досуги, неделя подвижных игр. 

В 2013 году остаются эффективными следующие мероприятия: 

 закаливающие процедуры; 

 кислородотерапия; 

 вакцинация; 

 коррекция нарушений речи; 

 гимнастика (пальчиковая, дыхательная и др.); 

 режим двигательной активности; 

 физиотерапия. 

Результативность данных мероприятий просматривается в показателях 

заболеваемости. За 9 месяцев 2013 года дошкольниками пропущено по болезни 20 

дней, что больше на 0,1 дня, чем за этот же период 2012 года. Этот показатель 

остается стабильным, следовательно проводимые мероприятия дают 

положительный эффект. 

За период работы по программе «Здоровье» сложились определенные 



традиции проведения Дней здоровья, спортивных праздников, малых олимпийских 

игр, профилактической работы по пропаганде здорового образа жизни, 

организации досуга.  

Диагностирование воспитательно-образовательного и оздоровительного 

процесса выявило положительную динамику физического развития детей. 

Кроме того в учреждении реализуются программы коррекционно-

развивающей направленности, способствующие коррекции нарушений речи. Эту 

работу проводит учитель-логопед Куцевалова Наталья Александровна, педагог с 

высшим профессиональным образованием, высшей квалификационной категории. 

Условия осуществления образовательного процесса 

  

Дошкольные группы работают с 7.00 до 19.00. 

В дошкольных группах проводится по 2-3 занятия непосредственно 

образовательной деятельности. Продолжительность их:  

 первая младшая 8-10 минут; 

 вторая младшая 15 минут; 

 средняя 20минут; 

 старшая 25 минут; 

 подготовительная 30 минут. 

Учебные планы на каждую дошкольную группу составлены в  соответствии с 

требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 

Творческое сотрудничество с образовательными партнерами осуществляется 

согласно заключения договоров и плана мероприятий совместной деятельности: 

  щекинский художественно-краеведческий музей (проведение музейных 

занятий, способствующих развитию мыслительных процессов, речи ребенка, 

формированию творческих начал); 

 щекинской районной детской библиотекой (развития читательского интереса, 

уважения к художественной литературе) 

 МОУ ДОД «Центр детского творчества (проведение тематических 

мероприятий, вечеров отдыха, встреч). 

 

Кадровое обеспечение 

 

Кадровое обеспечение в истекшем учебном году было в основном 

стабильным. Педагогический коллектив состоит из опытных творческих  

воспитателей, которые осваивают новое, передовое.  

Педагогический процесс в ОУ обеспечивают специалисты:   

 воспитатели; 

 учитель-логопед; 

 музыкальный руководитель. 

В ОУ работает стабильный педагогический коллектив - 11 педагогов.   

Из них имеют: 

 высшее образование – 4 чел.; 

 средне-специальное – 6 чел.; 



 студенты – 1 чел. (заочник).  

Категорийность педагогических работников составляет 64%. Из них высшую 

квалификационную категорию имеют 4 человека, первую квалификационную 

категорию имеют 3 педагога, педагогов без категории – 4 человек (среди них – два 

молодых специалиста, 1 - студент-заочник). 

В учреждении сформирована система повышения квалификации 

педагогических кадров. В ОУ проводятся педагогические советы, семинары-

практикумы, консультации, круглые столы, творческие мастерские с целью 

решения повышения результативности педагогической работы. Все педагоги 

каждые 3 года проходят курсы повышения квалификации при ИПК ППРО ТО. 

Администрация учреждения всегда старается поддерживать творчески работающих 

педагогов, которые активно участвуют в районных мероприятиях. 

 

Результаты деятельности учреждения, качество образования 

 

Дошкольники совместно с наставниками (педагогами и родителями) стали 

активными участниками муниципальных и областных конкурсов: 

 районный фестиваль спортивной песни и танца «Спорт! Спорт! Спорт!», 

посвященный Олимпиаде в Сочи-2014 – хореографический коллектив-

победитель; 

 районный фестиваль спортивной песни и танца «Спорт! Спорт! Спорт!», 

посвященный Олимпиаде в Сочи-2014 – вокальный коллектив-дипломант; 

районный конкурс детского творчества «Лесная красавица» - участие детей 

В 2013 году педагоги участвовали в: 

 всероссийский интернет-конкурс педагогического мастерства - Филиппова 

Л.Г., Афанасьева М.И., Тюхай Н.А., Куцевалова Н.А. 

 муниципальный конкурс авторской песни «Люблю тебя, мой Щекино!» - 

Филиппова Л.Г., Езапчук А.И., Тыро Е.С., Тюхай Н.А. 

 районный конкурс профессионального мастерства «Педагог XXI века» - 

Афанасьева М.И. 

 работа профильной школы «Ладушки» для педагогов ДОУ: открытый показ 

НОД по ОО «Чтение художественной литературы» и «Коммуникация», 

презентация планирования взаимодействия с родителями – Хвичия М.Д. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

«ДЕТСКИЙ САД № 22», 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

2013-2014 учебный год 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

128 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 128 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 

часов) 

 

1.1.3 В семейной дошкольной группе  

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 

лет 

23 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 

до 8 лет 

105 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

128 человек/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 128 человек/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов)  

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания  

1.5 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или)  



психическом развитии 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

 

1.5.3 По присмотру и уходу  

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника 

15,3 дня 

1.7 Общая численность педагогических работников, в 

том числе: 

9 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

4 человек/44% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

4 человек/44% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

5 человек/56% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

5 человек/56% 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

7 человек/78% 

1.8.1 Высшая 3 человек/33% 

1.8.2 Первая 4 человека/44% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 3 человек/33% 



1.9.2 Свыше 30 лет 3 человек/33% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

2 человек/20% 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

1 человек/10% 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку 

по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников 

11 человек/92% 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

10 человек/83% 

1.14 Соотношение "педагогический 

работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

1 человек/15 

человек 

1.15 Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

 



 

 

 



 

 

 
 


